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UDVIKLINGSPLAN 

 

   

- Divisionstuneringer, Vores grenrepræsentanter er rigtig 

gode til at få arrangeret divisionsturnereinger i alle grene. 

Arrangementerne bliver planlagt i samarbejde med lederne 

i grupperne og der er god opbakning fra alle sider. 

- I år er spejdernes divisionsturnering afløst af 

Landspatruljeturneringen som foregår på Stevningshus d. 

9.-12. maj. Divisionen støtter også spejdernes deltagelse 

her. Fremover forventes at DIVI vender tilbage til Odense.  

- Juniordivi, Her mødes man med andre juniorspejder og 

kæmper mod dem i forskellige spejderfærdigheder. Ofte er 

rammen ud fra en eller anden fantasi, så selv om det er 

konkurrence er det også en sjov tur. Der foruden mødes 

juniorerne til juniortræf og en 15 km vandretur fra gruppe 

til gruppe. Et nyt og godt initiativ, så juniorerne ser de 

andres hytter. 

- Miniskæg, Her mødes man med de andre minier. I år går 

turen til Hylkedam, hvor der skal fanges Pokémons den ene 

dag og næste dag skal man i turnering mod de andre 

minier.  

- Mikrodag, Her mødes alle mikroer og løser en opgaver.  

 

 

- Øghaven. Projektet er nået i mål og åbnes her i 2024. Der er 

bygget shelters, bålhytter, bålplads, toiletter, og 

aktivitetsbygning. Området vil komme på ”Book en 

Shelter”, være tilgængelig for offentligheden, og der 

kommer til at være stier til gode gåture.  

- Katalog Divisions ledelse. Der nu et katalog tilgængelig på 

Kong Knud divisions hjemmeside. Kataloget indeholder 

funktionsbeskrivelser for alle de opgaver, som divisionen 

varetager. 

- Netværk  

o Kassererne: Vil fortsat mødes, så der er mulighed 

for sparring kassererne imellem og med 

divisionskasseren.   

o Gruppeledere: Her afholdes møder så 

gruppelederne i de forskellige grupper kan få 

sparring med os og med hinanden. 
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- Rekruttering og fastholdelse. Det er en løbende proces og 

vil altid være en aktuel opgave ikke kun hos 

divisionsledelsen men også ude i grupperne. Der er brug for 

kreativitet, nytænkning og fornyelse hele tiden. 

- Kurser. De styrker både spejderfærdigheder, personlig 

udvikling og styrker fællesskabet. Det er både for spejder, 

spejderleder, bestyrelsesmedlemmer og divisionsledelse.  

Divisionen giver et økonomiske tilskud til voksenkurser. 

- Netværk  

o Forperson posten ude i grupperne. Der har været 

afholdt møder af divisionschefen, så de kan få 

sparring med os og med andre forpersoner. Der vil 

komme flere møder. Fra Korpset udbydes der et 

kursus. 

- Lederfællesskab. Der er de sidste par år afholdt en 

Lederdag, med henblik på at styrke fællesskabet på tværs af 

gruppernes ledere. Uanset temaet har man skulle 

samarbejde og dagen er sluttet af med fællesspisning. En 

aktivitet vi vil fortætte med, dog med et nyt koncept. 

 

 

 

- Spejdernes lejr 2026. Den vil igen blive afholdt på Hedeland 

Naturpark. Divisionen forventer at støtte, så flest mulig 

spejdere kan deltage. 

- Deltagelse i Det Fynske Dyrskue 2024. Dyrskue ledelsen vil 

gerne have mere friluftsliv og spejderne fra Kong Knud 

division er inviteret til at have en stand. Divisionen arbejder, 

sammen med gruppelederne, på at finde ud af hvem og 

hvordan vi skal deltage. 

- Vi forventer at vi både kan rekruttere nye ledere og 

spejdere ved vores tilstedeværelse på dyrskuet. 

 

Farvekode:   

  Blå = DL arbejder altid/løbende med dette 

  Grøn = Afviklede/fuldendte projekter/planer 

  Gul = Projekter som DL har i proces 

  Rød = Nye projekter/planer 

 


